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Nuestra MISION: Brindar una atencion especializada, integral e interdisciplinaria, planificada de
manera sistematica, con el objetivo de fomentar el desarrollo y el bienestar de nifios y nifias de 0 a 6
afios que presenten trastornos en su desarrollo o riesgo de padecerlos. Esta atencion se extiende también
a sus familias y entornos, respetando el ritmo evolutivo de cada menor y ofreciendo recursos eficaces y
apoyos personalizados. De esta forma, se facilita su inclusion en el ambito familiar, escolar y social,
promoviendo su autonomia personal. Asimismo, desde un compromiso ético, se busca proporcionar
oportunidades y apoyos que permitan a cada nifio y nifia con trastornos del desarrollo y a sus familias
desarrollar un proyecto de calidad de vida. Todo ello con el fin de fomentar su inclusion como
ciudadanos de pleno derecho en una sociedad mas justa y solidaria.

Nuestra VISION DE FUTURO: Ser un CAIT de referencia en nuestro ambito, organizado con altos
estandares de calidad y ética. Buscamos contar con profesionales altamente cualificados, satisfechos y
comprometidos con nuestra misién, para brindar apoyos y oportunidades a nifios y nifias con trastornos
del desarrollo o en riesgo de padecerlos, asi como a sus familias, mejorando asi su calidad de vida.

Nuestros VALORES:
DIGNIDAD HUMANA. Entendida como el valor que tienen las personas.

INCLUSION: Promover la integracion de todos los nifios y nifias, respetando sus diferencias y
necesidades individuales.

DEFENSA DE LOS DERECHOS DEL NINO/A Y DE LA FAMILIA. Tanto los/as nifios/as con un
trastorno en el desarrollo o riesgo de padecerlo como aquellos/as que no, tienen necesidades y derechos
comunes, no solo especiales. Deben tener acceso a servicios y apoyos que posibiliten el ejercicio de sus
derechos.

PROFESIONALIDAD. Intentamos obtener el mayor grado de motivacion en las personas.
ORIENTACION AL NINO Y A LA FAMILIA. Centramos nuestros esfuerzos en mejorar la calidad de
vida de los/as a nifios/as con un trastorno en el desarrollo o riesgo de padecerlo.

TRANSPARENCIA. La ética de actuacion de nuestro CAIT implica transparencia en la gestion y
honradez en sus comportamientos.

EMPODERAMIENTO: Brindar a las familias las herramientas y el apoyo necesarios para ser
protagonistas en el desarrollo de sus hijos.

CALIDAD: Mantener altos estandares en la atencion y los servicios ofrecidos, asegurando un enfoque
basado en evidencia.

EFICIENCIA. Pretendemos ser austeros en los medios y ambiciosos en los fines.

SOLIDARIDAD. Las personas asociadas deben de actuar en comudn para aportar soluciones a la
globalidad del colectivo y al mismo tiempo deben trabajar junto a otros grupos que acttan en el campo

SEDE ANDUJAR- NICA 33385. Avd Blas Infante S/N- 23740- Andujar (Jaén). SEDE ARJONA- NICA 39080. C/Eras n°13 -23760-
Arjona (Jaén). Telf. 953519083/630167598

www.asociacionmontillabono.org/ asociacion@asociacionmontillabono.org



http://www.asociacionmontillabono.org/
mailto:asociación@asociacionmontillabono.org

SEDE ANDUJAR- NICA 33385 SEDE ARJONA- NICA 39080
Centro de Iniciativas Sociales C/ Eras, n® 13-23760- Arjona (Jaén)
Avd. Blas Infante s/n- 23740- Anddjar (Jaén) Telf. 953 519 038/630 167 598
Montitéa Bono 1, ¢ . 953 519 038/630 167 598

de la discapacidad u otros sectores sociales. Trabajar en beneficio del bienestar colectivo, apoyando a
familias y comunidades en su conjunto.

COLABORACION. Fomentar el trabajo en equipo entre profesionales, familias y la comunidad para
alcanzar los mejores resultados

COOPERACION. Cooperamos con entidades de diversa indole en pro de nuestro objetivo.

INTERRELACION CON EL ENTORNO. Somos un CAIT abierto a la colaboracion publica, y con
otros agentes de indole privada, ya que somos conscientes de que estamos inmersos en una realidad mas
amplia.

PARTICIPACION. Entendida como un eje bésico que une a las personas que forman parte del CAIT
(nifios/as con un trastorno en el desarrollo o riesgo de padecerlo, socios, voluntarios, familiares,
profesionales, etc.).

RESPETO: Valorar y honrar la diversidad cultural, familiar y personal de cada nifio y su entorno.

COMPROMISO ETICO: Actuar con integridad y responsabilidad en todas las interacciones y
decisiones.

INDIVIDUALIZACION: Adaptar los programas y apoyos a las necesidades especificas de cada nifio y
su familia.

FORMACION CONTINUA: Fomentar el aprendizaje y la actualizacion constante de los profesionales
para ofrecer la mejor atencion posible.
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